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Stellenausschreibung

22.04.2024 /] Zentner, Rieforth, Schroder
- Offentliche Ausschreibung -

Am C3L - Center flr lebenslanges Lernen der Universitat Oldenburg ist zum 01. Juli 2024
eine Stelle als

Weiterbildungsreferent*in (m/w/d)
fiir Psychologische Psychotherapie sowie Kinder- und Jugendlichenpsychotherapie

im Umfang von 50% der regelmafiigen wochentlichen Arbeitszeit in der Entgeltgruppe 13
TV-L befristet bis zum 30.06.2031 zu besetzen.

Das C3L - Center flr lebenslanges Lernen ist das wissenschaftliche Zentrum der Carl von
Ossietzky Universitat Oldenburg flr berufsbegleitende Weiterbildung. Unser Ziel ist es, flr
unsere Studierenden nachhaltige und wirkungsvolle Lernerlebnisse zu schaffen — hierbei
setzen wir auf flexible und interaktive Lernformate, die durch eine eigene Online-Lernwelt
unterstitzt werden. Seit der Grindung 2006 erforschen und entwickeln wir innovative
Formate flr das Lehren und Lernen und wir sind eines der bedeutendsten Zentren flr
wissenschaftliche Weiterbildung in Deutschland. In unseren staatlich anerkannten
Ausbildungsstatten werden die Ausbildungen in Psychologischer Psychotherapie sowie
Kinder- und Jugendlichenpsychotherapie mit Abschluss der Approbation (Leitung Priv.-Doz.
Dr. Joseph Rieforth) durchgefihrt. An der angeschlossenen Institutsambulanz wird
krankenkassenfinanzierte Richtlinientherapie angeboten.

Aufgaben

— Das Aufgabengebiet umfasst die Organisation und Betreuung der laufenden
Ausbildungskohorten nach der alten bzw. auslaufenden Approbationsordnung.

— Hierfar entwickeln, planen und organisieren Sie die wissenschaftlichen
Weiterbildungsangebote zur Approbation in Kinder- und
Jugendlichenpsychotherapie sowie Psychologische Psychotherapie.

— Zu den Aufgaben gehort die Durchfiihrung von Bedarfsanalysen sowie die Planung
des Curriculums und entsprechender Lehrveranstaltungen nach den Vorgaben des
IMPP und des PsychThG. AuRerdem akquirieren und verpflichten Sie Lehrende und
Supervisor*innen.

— Sie berateninteressierte und Teilnehmende im Entscheidungsprozess und begleiten
diese wahrend der mehrjahrigen Ausbildung.

— Sie steuern die Vernetzung mit der Psychotherapeutenkammer, den beteiligten
Berufs- und Fachverbanden, Gremien sowie mit den kooperierenden Kliniken.

— Die Maflnahmen zur Qualitatssicherung und kontinuierlichen Verbesserung der
Weiterbildung werden ebenfalls von Ihnen organisiert.

Einstellungsvoraussetzungen
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— Abgeschlossenes wiss. Hochschulstudium (Dipl. (Uni) / Master) in Psychologie oder
Padagogik oder einer vergleichbaren Fachrichtung.

— Von Vorteil ist eine abgeschlossene Approbation in tiefenpsychologisch fundierter
Psychotherapie (TP) oder Systemischer Psychotherapie (ST) (ggf. im erweiterten
Stadium der Ausbildung).

— Sie verfligen Uber Berufserfahrung in der Planung und Organisation von
Bildungsangeboten oder Weiterbildungen.

— Kenntnisse und Erfahrungen in der heilkundlichen Psychotherapieausbildung sowie
der Ausbildungsinhalte und deren sozialrechtliche Grundlagen runden lhr Profil ab.

Erwilinscht

— Erfahrung in der Bildungsberatung

— Kenntnis der einschlagigen Bestimmungen fir Studium, Lehre und Weiterbildung an
Hochschulen

— Kontaktfreudigkeit und Kommunikationsstarke

— Spald am kreativen Arbeiten und der Entwicklung sowie Umsetzung neuer Ideen

— Eigeninitiative sowie eine dienstleistungsorientierte Arbeitsweise

Wir bieten

— Sichere Vergutung nach Tarifvertrag (TV-L) inkl. Jahressonderzahlung; betriebliche
Altersvorsorge (VBL) und vermoégenswirksame Leistungen

— 30 Tage Urlaub, 24.12. und 31.12. arbeitsfrei

— gleitende Arbeitszeit und die Moéglichkeit, anteilig im Home-Office zu arbeiten

— Zugang zur universitaren Kinder- und Ferienbetreuung

— Ein vielfaltiges kostenloses Weiterbildungsangebot, Leistungen der betrieblichen
Gesundheitsforderung sowie weitere Service-, Beratungs- und Sportangebote

— Einen modernen Arbeitsplatz in verkehrsgunstiger Lage mit kostenlosen Parkplatzen
und guter Anbindung an den 6ffentlichen Nahverkehr

— Eine gute Infrastruktur mit Mensa, Cafeterien und Bibliothek sowie Geschaften und
Restaurants in der Nachbarschaft

— Interessante Kontakte auf einem lebendigen Campus

— Ein grofRartiges Team mit flachen Hierarchien

Wir wertschatzen Vielfalt und begriften daher alle Bewerbungen — unabhangig von
Geschlecht, Nationalitat, ethnischer und sozialer Herkunft, Religion/Weltanschauung,
Behinderung, Alter sowie sexueller Orientierung und Identitat. Die Universitat Oldenburg
fordert die berufliche Gleichstellung von Frauen und Mannern. Schwerbehinderte Menschen
werden bei gleicher Eignung bevorzugt eingestellt.

lhre Bewerbung (u.a. Lebenslauf, Arbeitszeugnisse, Qualifikations- und
Weiterbildungsnachweise) senden Sie per E-Mail als eine zusammenhangende PDF-Datei
bis zum 7. Juni 2024 mit dem Stichwort ,Psychotherapie® an bewerben-c3l@uol.de
(Universitat Oldenburg, C3L — Center flr lebenslanges Lernen, 26111 Oldenburg).
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Moin in Oldenburg. Sie kennen Oldenburg noch nicht?
https://www.oldenburg.de/startseite/leben-umwelt/welcomecenter.html

Bilden Sie lhre Zukunft mit dem Center fir lebenslanges Lernen. Hier finden sich alle Infos
Uber uns: https://uol.de/c3lI
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